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1. STRUKTURA DEPARTAMENTU OPERACYJNO-
LOTNICZEGO

Rola i miejsce Departamentu Operacyjno-
Lotniczego w strukturze Urzedu zostata okreslona
w Regulaminie organizacyjnym ULC - patrz PNO
0-08-00.

Departament Operacyjno-Lotniczy
merytorycznie Wiceprezesowi ds.
Lotniczych.
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2. Obowiazki i odpowiedzialnos¢

2.1. Do wtasciwosci Departamentu
Operacyjno—-Lotniczego  (LOL), jako komorki
wiodgcej, nalezy prowadzenie spraw z zakresu
certyfikacji dziatalnosci w lotnictwie cywilnym, o
ktérych mowa w art. 160 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy

Prawo lotnicze, oraz inspekcji i nadzoru nad
eksploatacjg statkow powietrznych oraz
bezpieczenstwem transportu lotniczego

2.2. W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1, do
zadan Departamentu  Operacyjno—Lotniczego
nalezy w szczegolnosci zadania okreslone w §17
Regulaminu organizacyjnego ULC.

2.3. Szczegdtowy podziat obowigzkow pomiedzy
komérki  organizacyjne Departamentu okreSla
Regulamin wewnetrzny Departamentu — patrz
dokumenty wymienione PNO 0-08-00.

2.3.1 Departamentem  Operacyjno-Lotniczym
kieruje dyrektor, ktérzy podlega w zakresie swoich
zadan  merytorycznych  Wiceprezesowi  ds.
Standardéw  Operacyjnych i zgodnie  z
ARO.GEN.200(b) jest osobg odpowiedzialng za
realizacje zadan wynikajgcych z wymagan
rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 965/2012

2.3.2. W przypadku nieobecnosci dyrektora
zastepuje go zastepca dyrektora, a w razie jego
nieobecnosci — wyznaczony naczelnik wydziatu
(inspektoratu). W razie nieobecnosci naczelnika—
dyrektora zastepuje inny wyznaczony pracownik.
Informacje o zastepstwie przekazywane sg do
wiadomosci Dyrektora Generalnego Urzedu i
pracownikow Urzedu.

2.3.3 Podstawowym obowigzkiem dyrektora jest
zapewnienie sprawnej i efektywnej oraz zgodnej z
przepisami prawa realizacji zadan okreslonych dla
danej komoérki organizacyjnej oraz wykonywanie
decyzji i polecen Prezesa Urzedu, Wiceprezesa
ds. Standardéw Operacyjnych oraz Dyrektora
Generalnego Urzedu.

2.4. Do statych obowigzkéw dyrektora nalezy

zapewnienie wifasciwego wykonywania zadan

Departamentu Operacyjno-Lotniczego, w

szczegoblnosci  okreslonych w  Regulaminie

organizacyjnym ULC w § 8 ust. 2:

1) planowanie, ustalanie i koordynowanie
realizacji zadah Departamentu Operacyjno-
Lotniczego;

2) wspotdziatanie z dyrektorami innych komoérek
organizacyjnych w sprawach wymagajgcych
wspotpracy kilku komdrek organizacyjnych lub
podjecia kompleksowych rozwigzan;

3) dokonywanie okresowej oceny pracownikow
Departamentu  Operacyjno-Lotniczego  w
zakresie wykonywania powierzonych im
zadan;

4) nadzér nad przestrzeganiem przez
pracownikbw  Departamentu  Operacyjno-
Lotniczego przepisdw prawa, w szczegolnosci
w zakresie lotnictwa cywilnego, zobowigzan

materiatdéw niebezpiecznych. miedzynarodowych, interesow Skarbu
Panstwa, finanséw publicznych, zamoéwien
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5)

6)

publicznych, ochrony informacji niejawnych i
danych osobowych oraz bezpieczenstwa i
higieny pracy i bezpieczenstwa
przeciwpozarowego;

zapewnienie wiadciwego wykorzystania
wiedzy i umiejetnosci pracownikow oraz
dbatos¢ o ich rozwdoj zawodowy;
reprezentowanie Urzedu na zewnatrz w
sprawach nalezgcych do zakresu dziatania
Departamentu Operacyjno-Lotniczego,
niezastrzezonych do wytgcznej kompetencji
Prezesa Urzedu, Wiceprezesa ds. Standardéw
Operacyjnych lub Dyrektora Generalnego
Urzedu.

2.5 Dyrektor, w zakresie swojej witasciwosci,
przygotowuje  decyzje i podpisuje  pisma
niezastrzezone do kompetencji innych podmiotow i
komorek, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

podpisuje pisma i materiaty kierowane do
Prezesa Urzedu, Wiceprezesow lub Dyrektora
Generalnego Urzedu oraz parafuje pisma i
materiaty do ich podpisu;

podpisuje pisma i materiaty kierowane do oséb
na réwnorzednych stanowiskach w innych
organach administracji rzgdowej w odpowiedzi
na ich wystgpienia przekazywane do Prezesa
Urzedu, wiceprezeséw lub  Dyrektora
Generalnego Urzedu, chyba ze z dekretacji
Prezesa Urzedu, wiceprezesbw  oraz
Dyrektora Generalnego Urzedu wynika inny
tryb postepowania;

podpisuje pisma kierowane do oséb na
réwnorzednych stanowiskach w Urzedzie,
innych urzedach administracji publicznej oraz
w podmiotach zewnetrznych;

podpisuje wnioski w sprawach osobowych
pracownikow komorki organizacyjnej;
podejmuje decyzje i podpisuje pisma w
sprawach okreslonych przez Prezesa Urzedu
lub Dyrektora Generalnego Urzedu w
odrebnych upowaznieniach.
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